VERBALE II
DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLA SELEZIONE PUBBLICA
PER TITOLI E COLLO PR IONALE, MOTIVAZIONALE ED ATTITUDINALE
(DI CUI AL BANDO N.1/2022/AF)
PER IL RECLUTAMENTO DELLA FIGURA DI DIRIGENTE UNITA ORGANIZZATIVA (UO)

“UFFICIO GESTIONE RISORSE AMBIENTALI ED AGRICOLE (UGRAA)”

L'anno 2022 il giorno mercoledi 27 aprile alle ore 13:30 presso la sede della Direzione Generale della
Funzione Pubblica in Via della Capannaccia n. 13, si & riunita la Commissione di Valutazione della
Selezione Pubblica per titoli e colloquio professionale, motivazionale ed attitudinale, per il reclutamento
della figura di Dirigente Unita Organizzativa (UO) "“Ufficio Gestione Risorse Ambientali ed
Agricole (UGRAA)”, di cui al Bando n.1/2022/AF e relativi allegati, emesso dal Direttore della Funzione
Pubblica in data 27 gennaio 2022, in attuazione della delibera dell'On.le Congresso di Stato n.30 del 12
luglio 2021;

sono presenti per la Commissione di Valutazione i/le Sig./Sigg.re:
Avv. Manuel! Canti — Direttore Funzione Pubblica - in qualita di Presidente;
Ing. Giuliana Barulli - Direttore Dipartimento Territorio € Ambiente;

Ing. Enrico Vidale - Esperto nominato dalla Direzione Generale della Funzione Pubblica (DGFP) - in
collegamento da remoto;

Prof.ssa Debora Vedovi - Esperta nominata dalla DGFP per |‘accertamento della lingua inglese;
E’ presente la collaboratrice della DGFP, Sig.ra Sig.ra Fantini Sabrina, in qualita di verbalizzante.

La Commissione, vista la scheda di valutazione dei Titoli predisposta dalla DGFP, ai sensi dell‘articolo 4
del Decreto Delegato 29 ottobre 2021 n.184;

preso atto che la DGFP ha contattato, per le vie brevi, la segreteria della Commissione Nazionale delle
Libere Professioni (CNLP) ai fini della valutazione del titolo relativo all’‘abilitazione professionale di Dottore
Forestale posseduto dal candidato Magalotti Marco e che in esito alle informazioni ricevute - le quali
verranno formalizzate mediante apposito riscontro del CNLP e/o competente Collegio, che verra posto agli
atti della presente selezione - si € accertato come la suddetta abilitazione sia, nell'ordinamento
sammarinese, titolo idoneo per liscrizione nel “Collegio dei Periti Industriali e dei Periti Industriali
Laureati”;

pone la superiore scheda di valutazione dei Titoli predisposta dalla DGFP, agli atti della presente seduta,
ja approva ed inserisce i relativi punteggi neli’ALLEGATO 1 al presente verbale.

La Commissione di Valutazione procede pertanto a redigere la relazione e la graduatoria finali come di
seguito riportate.

OMISSIS




OMISSIS

GRADUATQRIA FINALE DI MERITO

CONCORRENTI IDONEI che hanno raggiunto un punteggio complessivo pari o superiore a
60/100:

1 - Mazza Lucia 78,87 su 100
2 - Magalotti Marco 76,31 su 100
3 - Santi Silvia 73,87 su 100




La Commissione alle ore 14:30 dichiara chiusa la fase di valutazione dei/delle candidati/e nell’ambito del
procedimento di selezione e manda alla Direzione Generale della Funzione Pubblica.
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