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San Marino, 9 maggio 2023/1722 d.F.R. 
Prot.n. 47253 
F.D. 18.3.2.PROV-INQ.1.12/SR/bg 
 
 
Il Dirigente Ufficio Gestione Personale, in forza del combinato disposto degli articoli 47, comma 1 e 48, 
comma 1 lettera a) della Legge 5 dicembre 2011 n.188; 
 
visti i provvedimenti di conferimento incarichi prot.n.21667, prot.n.21665 e prot.n.21660 del 28 febbraio 
2023; 
 
considerato che gli incarichi e le sostituzioni presso la Scuola Superiore sono stati dati antecedentemente 
rispetto agli altri ordini di scuola e quindi i Sig.ri Donati Mirco (ISS 108583), Fabbri Simona (ISS 9462), 
Fantini Tania (ISS 140236) e Serra Samuele (ISS 23283) non hanno potuto effettuare una scelta sulla base 
dell’offerta complessiva degli incarichi disponibili; 
 
vista la comunicazione dell’UPAL del 9 maggio 2023 prot. n. 46753/2023 per l’identificazione del soggetto 
con il punteggio inferiore in graduatoria al momento del conferimento degli incarichi e sostituzioni; 
 
vista la direttiva della Direzione Generale della Funzione Pubblica prot.n.20291 del 24 febbraio 2023; 
 
visto l’art.22, comma 3, lettera b bis) del Decreto Delegato 30 gennaio 2020 n.16, così come dettagliato 
dall’art.23, comma 5 del Decreto Delegato n.86/2022; 
 
a norma degli articoli 56, commi 1 e 2, 69 e 70 della Legge n.188/2011, 
 

dispone 

 

l’inquadramento a tempo indeterminato nel Profilo di Ruolo di “Ausiliario di Base” (AUSBA, già 
Addetto Qualificato-Bidello) - Contratto Privatistico - presso Dipartimento Istruzione – a decorrere dal 

1 marzo 2023 in favore del sottoelencato personale e con le specifiche di cui a ciascun nominativo: 
 

ALBANI ROSSANA (24638) 
 

 

 

 

BALDACCI CHETTI (168709) 
 

 

 

 

BECCARI CATIA (9601) 

 

CABRERA FABRET AMALIA 

(144350) 
 

 

 

CASADEI ANTONELLA (24713) 
 
 

CASADEI MASSIMO (20467) 
 

 

CASALI ALESSIA (136190) 
 
 

 

- UO Scuola Elementare - 30 ore settimanali. 

Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 23 
luglio 2023, -15% dal 24 luglio 2023 al 2 ottobre 2024 e dal 3 
ottobre 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare - 20 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 7 
giugno 2024, -15% dal 8 giugno 2024 al 26 marzo 2026 e dal 27 
marzo 2026 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 25 
ottobre 2023 e dal 26 ottobre 2023 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 8 
aprile 2023, -15% dal 9 aprile 2023 al 18 giugno 2024 e dal 19 
giugno 2024 stipendio intero. 
 

- UO Scuola Elementare – 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 20 
marzo 2024, -15% dal 21 marzo 2024 al 1 giugno 2025 e dal 2 
giugno 2025 stipendio intero. 
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CECCOLI AMBRA (113065) 
 

 

 

 

CELLI BARBARA (4099) 
    

 

 

CERVELLINI ORIETTA (25937) 
 

 

CHITU ANISOARA (137132) 
 

 

CIAVATTI LARA (121139) 
 

 

 

D’EUSEBIO GABRIELLA (148911) 
 
 

 

 

DE ANGELIS ELENA (24805) 
 

 

 

 

DI SILVESTRO SIMONA (161377) 
 

 

 

DONATI MIRCO (108583) 
 

 

 

 

 

 

DONNINI IRENE (108511) 
 

 

 

FABBRI SIMONA (9462) 
 

 

 

 

 

 

 

 

FANTINI TANIA (140236) 
 

 

 

 

 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 6 
marzo 2024, -15% dal 7 marzo 2024 al 18 maggio 2025 e dal 19 
maggio 2025 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 13 
dicembre 2023 e dal 14 dicembre 2023 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Superiore – 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 

- UO Scuola Elementare - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso 15% fino al 10 
gennaio 2024 e dal 11 gennaio 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali.  
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 5 
febbraio 2024, -15% dal 6 febbraio 2024 al 17 aprile 2025 e dal 
18 aprile 2025 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 15 
dicembre 2023, -15% dal 16 dicembre 2023 al 24 febbraio 2025 
e dal 25 febbraio 2025 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 24 
dicembre 2023 e dal 25 dicembre 2023 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Superiore – 36 ore settimanali (ex Pedini Diego).  
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
Il Sig.Donati Mirco, al fine di garantire la continuità di servizio, 
prosegue la sostituzione presso la Scuola Superiore, di cui al 
provvedimento prot.n.21660 del 28 febbraio 2023, fino al termine 
delle lezioni dell’anno scolastico 2022/2023. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 
26/12/2023 e dal 27/12/2023 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia – 30 ore settimanali (ex Marangelli 
Caterina). 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 26 
febbraio 2024 e dal 27 febbraio 2024 stipendio intero. 
La Sig.ra Fabbri Simona, per motivi di servizio, prosegue la 

sostituzione presso la Scuola Superiore, di cui al 

provvedimento prot.n.21660 del 28 febbraio 2023, fino al 

termine delle lezioni dell’anno scolastico 2022/2023. 

 
- UO Scuola d’Infanzia – 36 ore settimanali (ex Giordani 
Simona). 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 13 
gennaio 2024 e dal 14 gennaio 2024 stipendio intero. 
La Sig.ra Fantini Tania, per motivi di servizio, prosegue la 

sostituzione presso la Scuola Superiore, di cui al 
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FOSSATI MIRNA (153028) 
 

 

GALLI SIMONA (140096) 
 

 

 

 

GIORGINI ELISA (142359) 
 

 

 

 

GUIDI ADUA (14587) 
 

 

 

 

NEAGA MIRELLA (143206) 
 

 

 

 

PASSERI KATIA (145493) 
 

 

 

 

PONZIANO EMANUELE (107287) 
 

 

 

RAVEGNINI MANUELA (108264) 
 

 

RICCARDI SONIA (2) 

 

RINALDI LUCA (50626) 

 

 

SARDO TIZIANA (139807) 
 

 

 

 

SELVA MARIA GRAZIA (6434) 
 

 

 

SERRA SAMUELE (23283) 
 

 

 

 

provvedimento prot.n.21660 del 28 febbraio 2023, fino al 

termine delle lezioni dell’anno scolastico 2022/2023. 

 
- UO Scuola Superiore – 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 9 
aprile 2023, -15% dal 10 aprile 2023 al 19 giugno 2024 e dal 20 
giugno 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali.  
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 6 
ottobre 2023, -15% dal 7 ottobre 2023 al 16 dicembre 2024 e 
dal 17 dicembre 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 22 
aprile 2023, -15% dal 23 aprile 2023 al 2 luglio 2024 e dal 3 luglio 
2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare - 20 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 7 
agosto 2024, -15% dal 8 agosto 2024 al 26 maggio 2026 e dal 
27 maggio 2026 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 26 
agosto 2023, -15% dal 27 agosto 2023 al 5 novembre 2024 e dal 
6 novembre 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 27 
maggio 2023 e dal 28 maggio 2023 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola Superiore – 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, salario d’accesso -15% fino al 23 
maggio 2023 e dal 24 maggio 2023 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Superiore – 36 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 4 
giugno 2023, -15% dal 5 giugno 2023 al 14 agosto 2024 e dal 15 
agosto 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali.  
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 9 
aprile 2023, -15% dal 10 aprile 2023 al 19 giugno 2024 e dal 20 
giugno 2024 stipendio intero. 
 

 - UO Scuola Elementare – 36 ore settimanali (ex Amati 
Cinzia).  
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 30 
luglio 2023 e dal 31 luglio 2023 stipendio intero. 
Il Sig. Serra Samuele, per motivi di servizio, prosegue la 

sostituzione presso la Scuola Superiore, di cui al 
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SERRANDREI LAURA LUNA 

(105549) 

TOMBETTI CARLA (135886) 
 

 

 

 

TORRIGIANI STEFANIA (16393) 

provvedimento prot.n.21660 del 28 febbraio 2023, fino al 

termine delle lezioni dell’anno scolastico 2022/2023. 

 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero. 
 
- UO Scuola Elementare – 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 16 
giugno 2023, -15% dal 17 giugno 2023 al 26 agosto 2024 e dal 
27 agosto 2024 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Stipendio Intero.  

 

VERONESI PAOLA (1397)                                    
 

 

ZAZZARINI MARIA VERONICA 
(138792) 

 
- UO Scuola Elementare – 20 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -20% fino al 2 
luglio 2024, -15% dal 3 luglio 2024 al 19 aprile 2026 e dal 20 
aprile 2026 stipendio intero. 
 
- UO Scuola d’Infanzia - 30 ore settimanali. 
Addetto Qualificato I Grado, Salario d’Accesso -15% fino al 23 
ottobre2023 e dal 24 ottobre 2023 stipendio intero. 

 

 

Il personale sopra elencato è sottoposto al nuovo regime normativo e fino alla definizione del nuovo regime 
retributivo permane nel vecchio regime retributivo. 
 
Si rammenta, pertanto, che la ricostruzione di carriera dei suddetti dipendenti avverrà successivamente 
alla definizione del predetto nuovo regime retributivo. 
 
Dalla data di assunzione a tempo indeterminato decorrono i sei mesi di cui all’articolo 22, comma 2 del 
Decreto Delegato n.16/2020. 
Durante il suddetto periodo di prova verrà accertata/riaccertata l’idoneità alla mansione degli stessi secondo 
quanto previsto dall’art.2, comma 1, lettera d) della Legge 31 luglio 2009 n.107. Poiché l’idoneità fisica 
all’impiego è requisito generale per l’ammissione ad un rapporto di pubblico impiego, la mancanza della 
stessa costituisce, durante il periodo di prova, condizione risolutiva del rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato. 
 
Il presente provvedimento viene notificato agli interessati tramite pubblicazione effettuata in forza 
dell’articolo 2,comma 3, della Legge 5 ottobre 2021 n.160, come modificato dall’articolo 11 del Decreto 
Delegato 29 ottobre n.184. 
 
Il presente provvedimento viene inviato al Commissario della Legge – competente per il controllo di 

Legittimità -, a norma di legge. 
      
 
     IL DIRIGENTE 
     Avv. Silvia Ricci 
 
 
 
 
____________________________________________________________________________________ 
La presente viene inviata: all’Ill.mo Commissario della Legge competente per il controllo di legittimità, al 
Direttore della Funzione Pubblica, al Direttore RUO, al Direttore Dipartimento Istruzione, al Dirigente Scuola 
d’Infanzia, al Dirigente Scuola Elementare, al Dirigente Scuola Superiore, al Dirigente Ufficio Attività 
Economiche, alla Direzione Generale I.S.S. (per l’Ufficio Prestazioni Economiche e Sanitarie). 
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